
 

 

Медицинский колледж при 

АО «Южно-Казахстанской медицинской академии» 

 

Кафедра общеобразовательных дисциплин 

 

 

 
 

Рабочая учебная программа  

 

Название дисциплины  ООД  10   Глобальные компетенции 

Специальность: 09120100 – «Лечебное дело» 

Квалификация: 4S09120101 – «Фельдшер» 

Специальность: 09130100 – «Сестринское дело» 

Квалификация: 4S09130103 –«Медицинская сестра общей практики» 

Специальность: 09110100 – «Стоматология» 

Квалификация: 4S09110102 – «Дантист» 

Специальность: 09110200 – «Ортопедическая стоматология» 

Квалификация: 4S09110201 – «Зубной техник»  

Форма обучения: дневная  на базе 9  среднего образования 

Общее количество часов  24,  кредитов    1 

Разработчик(и)__________   Тилепбаева А.К. 

                        

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Кафедра общеобразовательных дисциплин 73-11-2025 

Стр. 2 из 6 стр. Рабочая учебная программа 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Кафедра общеобразовательных дисциплин 73-11-2025 

Стр. 3 из 6 стр. Рабочая учебная программа 

 

Пояснительная записка 

Описание дисциплины 

       
   1.Типовая учебная программа по дисциплине "Глобальные компетенции" технико-технологического 

направления разработана в соответствии с приказами Министра образования и науки Республики Казахстан от 

8 ноября 2012 года № 500 "Об утверждении типовых учебных планов начального, основного среднего, общего 

среднего образования Республики Казахстан" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации 

нормативных правовых актов Республики Казахстан под № 8170) и Министра просвещения Республики 

Казахстан от 3 августа 2022 года №348 "Об утверждении государственных общеобязательных стандартов 

дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического и 

профессионального, послесреднего образования" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации 

нормативных правовых актов Республики Казахстан под № 29031). 

  2.Цель изучения курса "Глобальные компетенции" - формирование конкурентоспособной личности, 

соответствующей стандартам культуры поведения и обладающей глобальными компетенциями. Курс 

"Глобальные компетенции" способствует формированию у обучающихся ценностных ориентиров, 

коммуникативных навыков, этических норм и поведенческих установок обучающихся. 

 

Формируемые компетенции 

      Задачами курса являются: 

1) ознакомление обучающихся с современными вызовами: 

2) формирование культуры устойчивого развития личности: 

3) развитие у обучающихся понятия аналитической оценки местных, региональных, национальных, 

глобальных событий, их причин и последствий; 

4) воспитание потребностей и прав других лиц в условиях эмпатии; 

5) формирование навыков содержательного и творческого обучения. 

Пререквизиты Основы экономики, основы бизнеса 

Постреквизиты Культурология. История 

Необходимые средства обучения, оборудование 

1. Интерактивная доска   

2. Мультимедийный проектор   

3. Персональный компьютер, ноутбук, смартфон   

4. Видеофильмы, аудиозаписи, презентации 

 

Контактная информация педагога(ов): 

Ф.И.О: Тилепбаева Айжамал 

Кадыркызы________подпись   

 

Тел.: 8-705-355-63-15 

 

Aijamalaia@mail.ru 
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Распределение часов по семестру 

Дисциплина/код 

 

Всего 

часов  

В том числе 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1 

семестр 

2 

семестр 

3 

семестр 

4 

семестр 

5 

семестр 

6 

семестр 

7 

семестр 

8 

семестр 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ООД  06 24 24        

Всего:          

Итого на обучение 

по дисциплине 

24 24        
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Содержание учебно-рабочей программы 

№ Разделы/результаты 

обучения 

Критерии оценки и/или 

темы занятий 
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Раздел 1. Глобальные компетенции 
1 

Культура глобальной 

компетентности 

Что такое глобальные 

компетенции? Культура 

глобальной 

компетентности. 

 2      

Раздел 2. Финансовая грамотность 
2 

Доходы в личных 

финансах 

Активный доход. 

Пассивный доход. 

Способы повышения 

личного дохода 

 2      

Функции денег. 

Национальная и 

иностранная валюта 

 2      

3 

.  

Расходы в личных 

финансах 

Семейный бюджет 

Эффективное 

использование карманных 

денег. Крупные покупки. 

Эмоциональные покупки 

 2      

Доходы семейного 

бюджета. Обязательные 

расходы семейного 

бюджета. Необязательные 

расходы семейного 

бюджета.  

 2      

Виды финансового 

мошенничества. 

Финансовая пирамида. 

№1 Рубежный контроль 

в устном и письменном 

виде 

 2      

Раздел 3. Решение проблем местного и глобального значения 
4 

Виды проблем 

Культура 

взаимоотношений. 

Конфликты. Понятие. 

Типы. Пути решения. 

 

 

 

2      

5  2      
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Экологические 

конфликты. Изменение 

климата. Загрязнение 

воздуха и воды 

                                                             Раздел 4. Понимание различных культур и мировоззрений 

6 

Участие в эффективном 

межкультурном 

взаимодействии 

Системы ценностей 

разных культур. 

Межкультурная 

коммуникация. 

 2      

Способность понимать и 

принимать точку зрения 

другого человека 

 2      

Раздел 5. Специализированный компонент технико-технологического направления 
7 

Глобальные 

компетенций в 

профессии 

  

Методы и формы оценки 

труда 
 2      

Управление проектами и 

процессами. Социальная 

ответственность и этика 

менеджера 

№2 Рубежный контроль 

в устном и письменном 

виде 

 2      

 
 1.10.1 Рекомендуемые учебные источники для обучения 

1.Нұр-Сұлтан қаласындағы «Ғаламдық құзыреттер» курсы бойынша мұғалімдерге 

арналған нұсқаулық: НАО олар. І.Алтынсарина, 2022 - 178 б.  

2.Коваль Т.В., Дюкова С.Е., Садовщикова О.И. «Жаһандық құзыреттер» бағыты: 

«Функционалдық сауаттылық мониторингі» жобасының нәтижелерін талдау// Отандық 

және шетелдік педагогика. 2020. 2 том, No 2 (70). 117-131 беттер. 23. Лошкарева Е., 

Лукша П., 3. Ниненко И., Смагин И., Судаков Д. Болашақтың дағдылары. Жаңа күрделі 

әлемде нені білу және білу керек, 2018[Электрондық ресурс.  

Допольнителные: URL:https://worldskills.ru/assets/docs/media/WSdoklad_12_okt_rus.pdf 

(қолданылған 10.12.2021).  

1.10.2. Интернет-ресурстар 

1.Интерактивті тақта;  

2.Мультимедиялық проектор;  

3.Дербес компьютер, ноутбук, смартфон;  

4.Оқу бейнебаяндары, аудиожазбалар, презентациялар;  

5.Ұлттық білім беруді ақпараттандыру орталығы http://www.nci.kz  

6.Қазақстан Ұлттық электронды кітапханасы (ҚазҰЭК) - www  

  
      Педагог  __________    Тилепбаева Айжамал Кадыркызы 

                                                             




